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LERNZIELVEREINBARUNG im Anerkennungsmodul 
Bitte legen Sie die Lernzielvereinbarung spätestens vier Wochen nach Beginn des 

Praxisbegleitseminares der/dem Lehrenden im Praxisbegleitseminar  

im Original und zwei Kopien zur Unterschrift vor.  

Lernzielvereinbarung zwischen: 

(Name der Praxisstelle, Anschrift, Telefonnummer, Emailadresse, Benennung der Anleitung) 

und der/dem Studierenden: 

__________________________________________________________________________ 

(Name, Anschrift und Emailadresse der/des Studierenden) 

wird folgende Lernzielvereinbarung vereinbart:  

Bitte formulieren Sie zu jedem Unterpunkt ein bis drei Lernziele. Wir empfehlen hierzu die 

SMART Regel, d.h. Ziele sollen Spezifisch, Messbar, Akzeptiert, Realistisch und Terminiert 

formuliert sein. Eine gute Frage zur Zielkontrolle ist: Woran merke ich, dass ich mein Ziel 

erreicht habe?  

1. Zeitliche und inhaltliche Strukturierung des Praktikums

Wenn das Praktikum in Phasen, wie z.B. eine Einführungs- und Orientierungsphase, eine

Erprobungs- und Verselbständigungsphase und eine Abschlussphase eingeteilt wird, können

diese hier eingetragen werden. Die vereinbarten Lernziele können den verschiedenen

Phasen des Praktikums zugeordnet werden.
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2. Lernziele in Bezug auf die Adressat*innen:

Hierzu können z.B. folgende Themen zählen: die Gestaltung des Erstkontaktes zu

Adressat*innen, die Analyse der Lebenslagen, Ressourcen und Bedarfe der

Adressat*innen, theoretische Grundlagen und Studien, Überlegungen zur Partizipation der 
Adressat*innen, Schlussfolgerungen in Bezug auf Ziele, Konzepte, Methoden und Angebote. 
Dies ist eine exemplarische Auswahl. Setzen Sie selbst Schwerpunkte.

3. Lernziele in Bezug auf die Organisation und das Handlungsfeld

Hierzu können z.B. folgende Themen zählen: Trägerstrukturen der Praxisstelle,

Organisationsform, Organigramm, Kommunikations- und Entscheidungswege,

Organisationskultur, gesetzlicher Auftrag, gesetzliche Grundlagen, Finanzierung, Konzeption

der Praxisstelle, Regelungen in Bezug auf administrative Aufgaben und die Dokumentation,

Einbindung des Trägers in das Handlungsfeld, wie z.B. Facharbeitskreise und

Fachverbände. Dies ist eine exemplarische Auswahl. Setzen Sie selbst Schwerpunkte.

4. Lernziele in Bezug auf den sozialräumlichen und sozialpolitischen Kontext

Hierzu können z.B. folgende Themen zählen: Einbindung in den Sozialraum sowie

Auswirkungen der Bedingungen im Sozialraum auf die Arbeit in der Praxisstelle,

Kooperationsstrukturen, Mitarbeit in Sozialraumteams, Netzwerken und Arbeitskreisen,

wichtige sozialpolitische Gremien und Entscheidungsstrukturen. Dies ist eine exemplarische

Auswahl. Setzen Sie selbst Schwerpunkte.
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5. Praxisprojekt

Hierbei handelt es sich um ein selbstständig geplantes, konzeptioniertes und durchgeführtes 
Projekt oder eine Aufgabe in der Institution, wie z.B. alltagspraktische Übungen mit

Klient*innen/Kindern/Familien oder die Planung und Durchführung eines einmaligen oder 
fortlaufenden Gruppenangebotes. Im Praktikumsbericht sollen die konzeptionellen 
Überlegungen (Bedarfsanalyse, theoretische Überlegungen, Ziele, Methoden, Umsetzung) 
schriftlich dargelegt werden. Die Durchführung des Projektes soll im Gespräch mit dem/der 
Praxisanleiter*in wie auch im Praxisbericht in Bezug auf die gesetzten Ziele, die 
angewandten Methoden, den Prozessverlauf und die eigene Berufsrolle reflektiert werden.

6. Lernziele in Bezug auf die Selbstreflexion

Hierzu können z.B. folgende Themen zählen: Stärken, Ressourcen, Umgang mit

Unsicherheiten, Kontakt-, Kommunikations- und Verhaltensmuster, Berufsrolle, biografische

Hintergründe. Dies ist eine exemplarische Auswahl. Setzen Sie selbst Schwerpunkte.

7. Absprachen zur Praxisanleitung und Kommunikation

Hierzu können z.B. folgende Themen zählen. Praxisanleitungsgespräche (zeitlicher Abstand, 
Ort, Dauer…), Kontakt zur Anleitung und Kommunikation zwischen den 
Anleitungsgesprächen, Gesprächsregeln, Wünsche und Erwartungen, Verfahren im Fall von 
Konflikten zwischen Praxisanleitung und Praktikant*in (an wen kann sich der/die 
Praktikant*in im Konfliktfall wenden?) Dies ist eine exemplarische Auswahl. Setzen Sie 
selbst Schwerpunkte.
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Die Lernzielvereinbarung wurde gemeinsam in einem Gespräch erarbeitet. 

Ort und Datum: ___________________________________________________  

___________________________________________  Unterschrift Praktikant*in:

Unterschrift Praxisanleitung: _________________________________________ 

Stempel Praxisstelle: _______________________________________________ 

Mir wurde die Lernzielvereinbarung vorgelegt. 

Ort und Datum: ____________________________________________________ 

Lehrende*r des Begleitseminars: ______________________________________

Das Original der Lernzielvereinbarung verbleibt bei dem/der Studierenden. Eine Kopie 

bekommt die Praxisanleitung und eine Kopie verbleibt bei dem/der Lehrenden des 

Begleitseminares.  

Bei Fragen können Sie sich gerne an das Team vom Praxisreferat wenden: 

Tel. 0211 4351-2622, praxisbegleitseminare.soz-kult@hs-duesseldorf.de 

Weitere Infos: https://soz-kult.hs-duesseldorf.de/studium/praxis/  

Wir wünschen Ihnen ein anregendes und erfolgreiches Praktikum! 
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